
ဟော့ကို င်း ဒိုး  နို င် ငံ ခြားသား များ ဆွေး နွေး စ င် တာ

ကိုရိုနာဗိုင်းရပ် အထူးချေးငွေပြန်လည်ပေးဆပ်မှုကင်းလွတ်ခွင့်နှင့် စပ်လျဉ်း၍

　 နှင့်ကိုက်ညီသူများသည်：၂၀၂၄ခုနှစ်ဇူလှိုင်လ၃၁ရက်နေ့ နောက်ဆုံးထား၍လှေျာက်ထားနိုင်ပါသည်။

 နှင့်ကိုက်ညီသူများသည်：ားာ လိုအပ်ချက်များပြည့်စုံကိုက်ညီပါကချက်ချင်းလျှောက်တင်နိုင်ပါသည်။မှ

・လူမှုဖူလုံရေးငွေလက်ခံနေမှု၊ မသန်စွမ်းမှု လက်မှတ် စသည်တို့ကြောင့် ကင်းလွတ်ခွင့်：အထက်ပါ　　　      နှင့်ကိုက်ညီသူသည်၊ကင်းလွှတ်ခွင့်လျှောက်ထားနိုင်ပါသည်။မှ
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ပိုမိုသိရှိ လိုပါက သို့မဟုတ် စကားပြန်လိုအပ်ပါကကျေးဇူးပြု၍
Hokkaido Foreign Resident support Center သို့

ဆက်သွယ်ပါ။

၂၀၂၄ခုနှစ်(Reiwa6)အတွက်၊နေထိုင်ခွန်(တစ်ဦးချင်းနှုန်းနှင့်

၀င်ငွေနှုန်းနှစ်ခုစလုံး) အခွန်ကောက်ခံခြင်းမှ ကင်းလွတ်ခွင့်ရ

ပုဂ္ဂိုလ်များ

ကင်းလွတ်ခွင့်ကို ဘယ်သူတွေ လျှောက်ထားနိုင်မလဲ။

အထူးအထွေထွေထောက်ပံ့ရန်ပုံငွေ/特例総合支援資金ကိုချေးယူထားသူများထံသို့ကင်းလွှတ်ခွင့်လမ်းညွှန်စာရွက်စာတမ်းများ
ကို၂၀၂၄နှစ်ဇွန်လတွင်ပို့ဆောင်မှုများလုပ်ဆောင်လျှက်ရှိ ပါသည်။

လျှောက်လွှာတင်ဖို့  နောက်ဆုံးရက်က ဘယ်တော့လဲ။

လူမှုဖူလုံရေးငွေ လက်ခံရရှိနေသူများ

・စိတ်ကျန်းမာရေးသက်သာချောင်ချိ ရေးမှတ်စုစာအုပ်/

精神保健福祉手帳(အဆင့်၁)

・ရုပ်ပိုင်းဆိုင်ရာမသန်စွမ်းမှတ်စုစာအုပ်/身体障碍手帳

(အဆင့်၁ သို့ မဟုတ် အဆင့်၂)

・ပြန်လည်ထူထောင်ရေးမှတ်စုစာအုပ် (အခြေအနေ

အဆင့် “A” စသည်ဖြင့်)ထုတ်ပေးခံထားရသူ။

သက်ကြီးရွယ်အိုများသာရှိသောအိမ်ထောင်စု၊ မသန်စွမ်းသူ
ရှိသောအိမ်ထောင်စု၊ မိဘတစ်ဦးတည်းရှိသောအိမ်ထောင်စု
စသည်တို့ ။

* ချေးထားတဲ့ငွေကိုပြန်ဆပ်ကတည်းက ၁၂လနှင့်အထက်မဆပ်ရ
သေးခြင်း + အရစ်ကျနဲ့  ဆပ်နေပေမယ့်လည်း ပြန်မဆပ်ရသေးတဲ့
ငွေပမာဏကတိုးလာခြင်း +  နေထိုင်သူအခွန်၏ (ဝင်ငွေရာခိုင်နှုန်း/
所得割) က၊ကင်းလွတ်ခွင့်ရှိ သူ။

လျှောက်လွှာလုပ်ငန်းစဉ်နှင့် ပတ်သက်၍ ပြန်ဆပ်ခြင်းကင်းလွတ်ခွင့်အတွက်လိုအပ်ချက်များအပါအဝင် စနစ်နှင့်ပတ်သက်၍

北海道社会福祉協議会　コロナ特例事務センター
Hokkaido လူမှုဝန်ထမ်းကောင်စီ                         ကိုရို နာအထူးရေးရာစင်တာ

0120-540-085（ခေါ်ဆိုခမပေးရဖုန်းလိုင်း)
တနင်္လာမှသောကြာ 9：00～18：00（ဂျပန်ဘာသာဖြင့်သာ）

厚生労働省　生活福祉資金貸付相談コールセンター
ကျန်းမာရေး၊ အလုပ်သမားနှင့် လူမှုဖူလုံရေး ဝန်ကြီးဌာန၏ နေထိုင်မှု လူမှုဖူလုံရေး ရန်ပုံငွေ ချေးငွေ

ညှိနှိုင်းဆွေးနွေးရေး စင်တာ

0120-46-1999（ခေါ်ဆိုခမပေးရဖုန်းလိုင်း）
တနင်္လာမှသောကြာ 9：00～17：00（ဂျပန်ဘာသာဖြင့်သာ）

အင်္ဂလိပ်၊တရုတ်၊ကိုရီးယား၊ဗီယက်နမ်၊ဖိလစ်ပိုင်၊ထိုင်း၊ရု ရှား ၊စပိန်၊ပေါ်တူဂီ၊နီပေါလ်၊အင်ဒိုနီးရှား ၊မြန်မာ၊ခမာ စသောဘာသာစကားဖြင့်မေးမြန်းဆက်သွယ်နိုင်ပါသည်။

9:00~12:00, 13:00~17:00တနင်္လာမှသောကြာ

*သတ်မှတ်ရက်ကျော်လွန်ပါကလည်း လျှောက်လွှာများကို လက်ခံပါမည်။ သို့ သော် လုပ်ငန်းစဉ်နှောင့်နှေးပြီးအချို့ သောပြန်ဆပ်မှုများစတင်နေသော

အခြေအနေသို့ ရောက်ရှိနိုင်ပါသည်။

*ကင်းလွတ်ခွင့်ဆိုင်ရာ ဆုံးဖြတ်ချက်များနှင့်ပတ်သက်၍ အကြောင်းကြားချက်များကို သြဂုတ်လမှစတင်၍ ပေးပို့ မည်ဖြစ်ပါသည်။

*သို့ ပါသော်််လည်း、ကင်းလွှတ်ခွင့်ဆုံးဖြတ်ချက်အကြောင်းကြားချက်သည် ချေးငွေပြန်လည်ပေးဆပ်ခြင်းစတင်ပြီးနောက်（တော််တော်််များများသည်၂၀၂၅ခုနှစ်

ဇန်နဝါရီလ၂၆ရက်）မှဖြစ်သည်။

・နေထိုင်သူ  အခွန်ကင်းလွတ်ခွင့်ကြောင့် ကင်းလွတ်ခွင့်：သင်သည်၂၀၂၂ဘဏ္ဍာရေးနှစ်၊၂၀၂၃ဘဏ္ဍာရေးနှစ်အတွက်နေထိုင်မှုအခွန်ကင်းလွတ်ခွင့်စီရင်ချက်နှင့်မကိုက်

ညီခဲ့ပါကလည်းနောက်နှစ်(ဖြစ်ရပ်အတော်များများတွင်၂၀၂၅ခုနှစ်ဇန်နဝါရီ)နောက်ပိုင်းပြန်လည်ပေးဆပ်မှုမှကင်းလွှတ်ခြင်းခံရနိုင်ခြေရှိသည်။

သတိ！
ပြန်လည်ပေးဆပ်ပြီးသော ပမာဏများကို ကင်းလွတ်ခွင့်ပေးမည်မဟုတ်ပါ။

အထူးအရေးပေါ်အသေးစားရန်ပုံငွေ/特例緊急小口 ၊ အထူးအထွေထွေထောက်ပံ့ရန်ပုံငွေ/特例総合支援資金（ပထမအကြိမ်၊နောက်တိုး）မေးဆပ်မှုများစတင်နေသော််််လည်း၊အောက််ပါကင်းလွတ်ခြင်း
စနစ်များရှိပါသည်။

*တိကျသောလုပ်ထုံးလုပ်နည်းများအတွက်အကြောင်းကြားစာကို၊၂၀၂၄ခုနှစ်စက်တင်ဘာလမှစတင်၍ ပြန်ဆပ်ရန်လက်ကျန်ငွေပမာဏအကြောင်းကြားစာနှင့်အတူပေးပို့ မည်
ဖြစ်သည်။

ဟော့ကိုင်းဒိုး လူမှုဝန်ထမ်းကောင်စီ ပင်မစာမျက်နှာကို အခြေခံ၍ ဖန်တီးထားသည်။
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011-200-9595

အခြားချေးငွေ ခွင့်လွှတ်ခြင်းစနစ်များ ရှိ ပါသလား။

www.hiecc.or.jp/soudan    www.facebook.com/hiecc.support 　 E-MAIL: support@hiecc.or.jp 　FAX: 011-221-7845

*တခြားလိုအပ်ချက်တွေလည်း ရှိပါသေးတယ်။

ဆက်သွယ်ရန်



အေရးေပအေသးစားရန်ပံုေငွစသည်တို၏ အထူးထုတ်ေချးမှင့် သက်ဆုိင်ေသာ ထုတေ်ချးေငွြပန်ဆပ်မကင်းလွတ်ခွင့် ေလာက်လာ 

＜差込・資金種類＞ ပမာဏ 
※ ေဘာင်အထူအတငွ်းရိှ အားလံုးကို ြဖည့်သွင်းပါ

ရန်ပံုေငွအမျိးအစား ＜差込＞ 

ေချးေငွရယမူည့်သ

ူ

အမည်အြပည့်အစုံ 
＜氏名・差込＞ 

ထုတေ်ချးသည့ေ်ငွပမာဏ ＜金額・差込＞ယန်း 
ကင်းလွတ်ခွင့် 

ေလာက်ထားမပမာဏ 
သက်ဆိုင်ရာရန်ပံေုငွအမျိးအစား၏ 

ေချးေငွြပန်ဆပမ်ကင်းလတွ်ခွင့် အများဆုံးပမာဏ 
ကင်းလွတ်ခွင့်

ေလာက်ထားမအေကာင်းြပချက် 
ေနထိုင်သူအခွန၏် သာတူညီမအခွန၊် ဝင်ေငွအခနွ် ှစ်ခုစလံုး ကင်းလွတ်ခငွ့်ရသွားေသာေကာင့်။

အိမ်ေထာင်စု အေြခအေန 

※ တစ်ခုခုတွင် ☑ ြခစပ်ါ 

လက်ရိှ၊ က်ုပ် (ေချးေငွရယူမည့်သူ) မှာ အိမ်ေထာင်ဦးစီး 

ြဖစ်သည ်

လက်ရိှတွင် ေချးေငွရယူမည့်သူမဟုတ်ေသာ အြခားသူမှာ 

အိမ်ေထာင်ဦးစီးြဖစ်ပီး၊ လက်ရိှ အမ်ိေထာင်ဦးစီးမှာ 

ထုတ်ေချးရန်ေလာက်ထားချနိ်တငွ် ေချးေငွရယမူည့်သူငှ

့်

အိမ်ေထာင်စုမတေူသာသ ူ

လက်ရိှတွင် ေချးေငွရယူမည့်သူမဟုတ်ေသာ အြခားသူမှာ 

အိမ်ေထာင်ဦးစီးြဖစ်ေနေသာ်လည်း၊ DV အရ စွန်ခွာေရƯေြပာင်း 

ြခင်း စသည့်တုိေကာင့် အိမ်ေထာင်ဦးစီး၏ ဝင်ေငွသကေ်သခံ 

စာရƮကက်ိ ုမရုိင်ပါ 

ဘယ်ဘက်တင်ွ ေရးထားေသာအရာ တစ်ခုှင့်မ 

မကိကု်ညီပါက 

လိုအပ်ေသာ စာရƮကစ်ာတမ်းများ 

①(ေအာကေ်ဖာ်ြပပါ စာရƮက်စာတမ်း 3 ခုစလံုး လုိအပ်ပါသည်) ②(ေအာက်ေဖာ်ြပပါ စာရƮက်စာတမ်း 3 ခုစလံုး
လုိအပ်ပါသည)်

①-1:ကင်းလွတ်ခွင့် ေလာက်လာ (ဤစာရƮက)် 
②-2:ယခုလက်ရှိ အိမ်ေထာင်စုဝင်အားလံုး ြဖည့်သွင်းထားေသာ
ေနထိုင်သူကဒ်ြပား၏မတိ (အိမ်ေထာင်ဥးီစီး၏ အမည်၊ ေတာ်စပ်ပုံတိုက

ို

ြဖည့်သွင်းထားသည့်အရာ)
③-3:ေချးေငွရယူမည့်သူြဖစ်ေသာ＜差込＞၏ အခနွ်ေဆာင်မ
သက်ေသခံလက်မှတ ်(ေနထိုင်သူအခွန်ကင်းလွတ်ခင့်ွရထားေကာင်း
သိရိှိုင်မည့်အရာ) ※ ေနထိုင်သူအခွန် သာတူညီမအခွန်၊ ဝငေ်ငွအခွန် ှစ်ခုစလုံး 

ကင်းလွတ်ခွင့်ရထားသူမှာ ကင်းလွတ်ခွင့်တွင ်အကျံးဝင်သည် 

②-1:ကင်းလွတ်ခွင့် ေလာက်လာ (ဤစာရƮက)် 
②-2:ယခုလက်ရှိ အိမ်ေထာင်စုဝင်အားလံုး ြဖည့်သွင်းထားေသာ
ေနထိုင်သူကဒ်ြပား၏မတိ (အိမ်ေထာင်ဥးီစီး၏ အမည်၊ ေတာ်စပ်
ပုံတိုကိ ုြဖည့်သွင်းထားသည့်အရာ)
②-3:ေချးေငွရယူမည့်သူင့်ှ အိမေ်ထာငဥ်ီးစီးြဖစ်ေသာ＜差込＞

၏ အခွန်ေဆာင်မသက်ေသခံလက်မှတ်
(ေနထုိင်သူအခနွ်ကင်းလွတ်ခွင့်ရထားေကာင်း သိရှိုိင်မည့်အရာ)
※ ေနထိုင်သူအခွန် သာတူညီမအခွန်၊ ဝင်ေငွအခွန် ှစ်ခုစလံုး ကင်းလွတ်ခွင့်ရထား

သူမှာ ကငး်လွတ်ခွင့်တွင် အကျံးဝင်သည ်

（都道府県）လူမဖူလံုေရးေကာင်စီ ဥကထံသုိ 
【သေဘာတူချက် အမှန်ြခစ်ေကာ်လံ】ကင်းလွတ်ခွင့် ေလာက်ထားရာတွင် ေအာက်ပါ ①～⑥ ရိှ အချက်အားလံုးကို စစ်ေဆးပးီ၊ သေဘာတူချက် အမှန်ြခစ်ေကာ်လံတွင် အမှန်ြခစ် （☑）ကုိြဖည့်သွင်းပါ။ 

① ဤအထူးစနစ်၏ ေချးေငွြပန်ဆပ်မကင်းလွတ်ခွင့်ကို ဆုံးြဖတ်ချက်ချလိုကပ်ါက၊ လွတ်လပ်စွာေဆွးေွးတုိင်ပင်မ ပ့ံပိုးေရးအဖဲွအစည်းင့်ှပတ်သက်၍ အဆိုပါအဖွဲ 

အစည်း၏ လုပင်န်းေဆာင်တာများ လုပ်ေဆာင်မအတွက် ရည်ရƮယ်ပီး က်ုပ၏် ကိုယ်ေရးကိုယတ်ာ အချက်အလက်များကို တင်ြပရန်သေဘာတူပါသည်။ 

② ေရးြဖည့်ထားေသာ ကုိယေ်ရးကိုယတ်ာ အချက်အလက်များငှ့် စပ်လျဥး်၍ ဤစနစ်၌ လိုအပသ်ည့်အတိင်ုးအတာတငွ် တတိယပုဂိလ်ထံ တင်ြပရန်သေဘာတူပါသည်။

③ က်ုပ်သည် သင်တို၏လူမဖူလံေုရးေကာင်စီမှ ဤစနစ၌် လိုအပ်သည့်အတိုင်းအတာတွင် တစ်ုိငငံ်လံုးဆုိင်ရာ လူမဖူလံုေရးေကာငစ်ီ၊ အြခားေသာ မိနယ်စီရင်စု

လူမဖူလုံေရးေကာငစီ်၊ မိနယ်ေကျးရƮာ လူမဖူလံုေရးေကာင်စီ၊ နယ်ေြမခံအုပ်ချပေ်ရးအဖွဲအစည်း၊ အများြပည်သူအကျိးေဆာင် လံုɚခံေရးဌာန၊ အိမ်ေထာင်စုတိုးတက်

ဖံွဖိးမ ပ့ံပိုးေရးအဖွဲအစည်းစသည့ ်သက်ဆုိင်ရာအဖွဲအစည်းများတွင် စုံစမ်းစစ်ေဆးပီး၊ ကု်ပ်၏ ကိုယ်ေရးကုိယတ်ာ အချက်အလက်များကုိ တင်ြပြခင်းကို လက်ခံရန်

သေဘာတူပါသည်။ 

④ က်ုပ်ှင့် က်ုပ၏် အိမ်ေထာင်စုဝင်များမှာ အကမး်ဖက်ဂိုဏ်းအဖွဲဝင်များမဟတ်ုပါ။ ကု်ပသ်ည် သင်တို၏လူမဖလူံုေရးေကာင်စီမှ လိုအပ်မအရ အစိုးရံုးဌာနစသည်

တုိမှ က်ုပ် သုိမဟုတ ်က်ုပ၏် အိမ်ေထာင်စုဝင်င့်ှ သက်ဆုိင်ေသာ အကမ်းဖက်ဂိုဏ်းအဖွဲဝင်ှင့်ဆက်စပ်သတင်းအချက်အလက်များကို တင်ြပရန်ေတာင်းဆုိြခင်း

အားသေဘာတူပါသည။် 〔အကမး်ဖက်ဂုိဏ်းဆုိသည်မှာ “အကမ်းဖက်ဂုိဏ်းအဖွဲဝင်များ၏ မေလျာက်န်သည့် အြပအမမူျားကို တားဆီးြခင်းှင့် သက်ဆုိင်ေသာ ဥပေဒ”

ပုဒ်မ 2 အခန်း 2 တွင်ပါသည့်အတုိင်း၊ "အဆုိပါဂိုဏ်း၏ အဖွဲဝင် (အဆုိပါ ဂိုဏ်း၏ ဖွဲစည်းပံုဂုိဏ်း၏ အဖွဲဝင်များလည်းပါဝင်သည်။) များမှ အုပ်စုဖွဲပီး သုိမဟုတ ်

အမူအကျင့်အတုိင်း အကမ်းဖက် တရားမဝင်အြပအမူများ လုပ်ေဆာင်သည်ကို အားေပးသည်ဟု စိုးရိမဖ်ွယ်ရှိသည့် အဖဲွအစည်း" ကုိရည်န်းသည်။〕

⑤ စံုစမ်းစစေ်ဆးသည့် ရလဒ်၊ ေချးေငွြပနဆ်ပ်မကင်းလွတ်ခငွ့် သေဘာတူညမီမရပါက၊ အေကာင်းြပချက်ကို ထုတ်ြပန်ေပးမမြပြခင်းကို သေဘာတူပါသည်။ 

⑥ ေချးေငွြပန်ဆပ်မကင်းလွတ်ခငွ့်အတက်ွ ရည်ရƮယ်ပီး အိမ်ေထာင်ဦးစီး အေြပာင်းအလဲကို လုပ်ေဆာင်ြခင်းမရှိပါ။ ထိုအြပင် ေချးေငွြပန်ဆပ်မကင်းလွတ်ခငွ့်

ဆုံးြဖတ်ချက်ချပီးေနɜက ်ဤေလာကလ်ာ၏ ြဖည့်သွင်းအချက်အလက်များှင့် စပ်လျဥ်း၍ မမှနက်နဟ်ု ဆုံးြဖတ်လိုက်ပါက၊ ေချးေငွြပန်ဆပ်မကင်းလွတ်ခွင့်အတွက်

လိုအပ်ချက်များှင့် မကုိကည်ီဟု ဆုံးြဖတ်လိုက်ပါက၊ ေချးေငွြပန်ဆပ်မကင်းလတ်ွခွင့်ကုိ ပယဖ်ျက်ရန ်သေဘာတူပါသည်။ 

ခုှစ်      လ ရက် ※ဤစာရƮက်စာတမ်းကိ ုြဖည့်သငွ်းသည့် ရက်စွကုိဲြဖည့်ပါ

ေချးေငွရယမူည့်သူ၏ အမည် (လကမ်ှတ်)

ဖုန်းနံပါတ် ― ― ※ ေနတာကာလအတွင်း ဆက်သွယ်ေခဆုိိင်ုမည့် ဖုန်းနံပါတ်ကို ြဖည့်သွင်းပါ။

※ေအာက်ပါတုိှင့် စပ်လျဥး်၍ ေလာကထ်ားသူမှ ြဖည့်သွင်းြခင်းမြပရပါ။ 

※ 資金コード 貸付コード 受付番号 都道府県社協受付 市町村社協受付 

＜差込＞ ＜差込＞ ＜差込＞ 令和 年 月 日 令和 年 月 日 

（様式１―１） 

＜社協記入欄＞

* ဖောင်ကိုအကိုးအကားအဖြစ်သာအသုံးပြုပါ။ကင်းလွတ်ခွင့်လျှောက်ထားသည့်အခါ၊ 
သင့်ထံပေးပို့ထားသောပြန်အမ်းငွေကင်းလွတ်ခွင့်လမ်းညွှန်အချက်အလက်နှင့်အတူပူးတွ ပါရှိသော ျပန်လျှောက်လွှာပုံစံကို ဖြည့်စွက်ပါ။ 



အေရးေပအေသးစားရန်ပံုေငွစသည်တို၏ အထးူထတ်ုေချးမှင့် သက်ဆိုင်ေသာ 

ထုတ်ေချးေငွြပန်ဆပ်မကင်းလွတခ်ငွ့် ေလာက်လာ 

＜差込・資金種類＞ ပမာဏ 

※ ေဘာင်အထူအတွင်းရှိ အားလံုးကို ြဖည့်သွင်းပါ။

ေချးေငွရယူမည့်သူ၏ အမည် ＜氏名・差込＞ 

ကင်းလွတ်ခွင့ ်

ေလာက်ထားမပမာဏ 

အေရးေပအေသးစားရန်ပံုေငွစသည်တို၏ အထူးထုတ်ေချးမှင့် စပ်လျဥ်း၍ ေအာက်ေဖာ်ြပပါ 

ေလာက်ထားမအေကာင်းြပချက်ှင့် အကျံးဝင်ေသာ အားလံးုေသာ ေငွပမာဏ 

ကင်းလွတ်ခွင့ ်ေလာကထ်ားမ 

အေကာင်းြပချက်① 
အားလုံးှင့် ကိကု်ညီေနပါက အေစာဆံုး 

အဆင့်တွင် ကိုက်ညေီသာ အချက်ကိုသာ 
☑

ဘဝေနထိုင်ရာတွင် ြပစုေစာင့ေ်ရှာက်မကို ခံယူေနပါသည် ဘယ်ဘက်ပါ တစ်ခုခုငှ့် ကိကု်ညီပါက 

ပမာဏအားလံုး ကင်းလွတ်ခွင့်တင်ွ 

အကျံးဝင်သည ်
စိတ်ကျန်းမာေရး လူမအကူအညီ လကကုိ်င်စာအုပ ်(အဆင့် 1) သုိမဟတ်ု 

ုပ်ပိုင်းဆုိင်ရာမသနစွ်မ်းသူလကက်ိုငစ်ာအုပ် (အဆင့် 1 သုိမဟတု် အဆင့် 2) 

တိုကိုလက်ခံထားသူ 

ကင်းလွတ်ခွင့ ်ေလာကထ်ားမ 

အေကာင်းြပချက်② 
"ကင်းလွတ်ခွင့် ေလာက်ထားမ 

အေကာင်းြပချက်①" မှ တစ်ခုခှုင့ ်

ကိုကညီ်ေနပါက ၊ ေြဖဆိုရနမ်လိုပါ 

ေချးေငွြပန်ဆပ်မစတင်ပီးေနɜကပ်ိုင်း 12 လစာှင့အ်ထက် ေချးေငွြပန်မဆပ်ရေသး 

သည့်ပမာဏ ရှိပါသည်။ ထိုအြပင် အရစက်ျေပးေချမ၊ ပမာဏအနည်းငယ ်ြပန်ဆပ်မ 

စသည်တိုကိ ုလုပ်ေဆာင်ေနေသာ်လည်း၊ မေပးေချရေသးသည့်ေငွပမာဏမှာ တိုးလာ 

ေနသည်။ ထုိေနɜက် ေနထုိင်သူအခွန၏် ဝင်ေငွအခွန် ကင်းလွတ်ခွင့်ရထားေသာ 

သက်ကီးရƮယ်အုိများသာရှိသည့် အိမ်ေထာင်စု၊ မသန်စွမး်သူရှိသည့အ်ိမ်ေထာင်စု 

သုိမဟုတ ်မိခင/်ဖခင် တစ်ဦးသာရှိေသာအိမေ်ထာင်စု စသညတုိ်ြဖစ်သည ်

ဘယ်ဘက်ပါအေကာင်းအရာှင့် 

ကိုက်ညီေနပါက ေချးေငွြပန်ဆပ်မ 

စတင်ပီးေနɜက်ပိုင်းတွင်၊ ေချးေငွြပန် 

မဆပ်ိုငဘ်ဲ မေပးေချရေသးသည့ ်

ေငွပမာဏကုိ ကင်းလွတ်ခင့်ွြပသည ်

⇒ေလာက်ထားရာတွင် လုိအပ်သည့် စာရƮက်စာတမ်း စသညတုိ်ကို ပူးတွဲပါ "ကိုုိနɜဗုိင်းရပ်စ် ကူးစက်ပျံပွားမအတကွ် ဘဝေနထိငု်မလူမဖူလံုေရး ရန်ပုံေငအွထူးထုတ်ေချးမှင့်

သက်ဆုိငေ်သာ ေချးေငွြပန်ဆပမ်ကင်းလွတ်ခွင့် လမ်းန်" ကိစုစ်ေဆးကည့ပ်ါ
（都道府県）လူမဖူလံုေရးေကာင်စီ ဥကထံသုိ 

【သေဘာတူချက် အမှန်ြခစ်ေကာ်လံ】ကင်းလွတ်ခွင့် ေလာက်ထားရာတွင် ေအာက်ပါ ①～⑥ ရိှ အချက်အားလံုးကို စစ်ေဆးပးီ၊ သေဘာတူချက် အမှန်ြခစ်ေကာ်လံတွင် အမှန်ြခစ်（☑）ကုိြဖည့်သွင်းပါ။ 

① ဤအထူးစနစ်၏ ေချးေငွြပန်ဆပမ်ကင်းလွတ်ခွင့်ကို ဆုံးြဖတ်ချက်ချလိုက်ပါက၊ လွတ်လပ်စွာေဆွးေွးတိုင်ပင်မ ပံ့ပုိးေရးအဖွဲအစည်းှင့်ပတ်သက်၍ အဆုိပါအဖွဲ 

အစည်း၏ လုပင်န်းေဆာင်တာများ လုပ်ေဆာင်မအတွက် ရည်ရƮယ်ပးီ ကု်ပ၏် ကိုယ်ေရးကုိယတ်ာ အချကအ်လက်များကုိ တင်ြပရန်သေဘာတူပါသည်။ 

② ေရးြဖည့်ထားေသာ ကိုယေ်ရးကိုယတ်ာ အချက်အလက်များင့်ှ စပ်လျဥ်း၍ ဤစနစ်၌ လိုအပသ်ည့်အတုိင်းအတာတင်ွ တတိယပုဂိလ်ထံ တင်ြပရန်သေဘာတူပါသည်။ 

③ က်ုပ်သည် သင်တုိ၏လူမဖူလုံေရးေကာင်စီမှ ဤစနစ၌် လိုအပသ်ည့်အတိုင်းအတာတွင် တစ်ိုငငံ်လံုးဆုိင်ရာ လူမဖလူံုေရးေကာငစ်ီ၊ အြခားေသာ မိနယစ်ီရငစ်ု

လူမဖူလုံေရးေကာငစ်ီ၊ မိနယ်ေကျးရƮာ လူမဖူလုံေရးေကာငစ်ီ၊ နယ်ေြမခံအုပခ်ျပေ်ရးအဖဲွအစည်း၊ အများြပည်သူအကျိးေဆာင် လုံɚခံေရးဌာန၊ အိမ်ေထာင်စုတုိးတက်

ဖွံဖိးမ ပံ့ပုိးေရးအဖွဲအစည်းစသည့် သက်ဆုိင်ရာအဖွဲအစည်းများတွင် စံုစမ်းစစေ်ဆးပီး၊ က်ုပ်၏ ကိုယ်ေရးကိုယတ်ာ အချက်အလက်များကို တင်ြပြခင်းကို လက်ခံရန်

သေဘာတူပါသည်။ 

④ က်ုပ်ှင့ ်က်ုပ၏် အိမ်ေထာင်စုဝင်များမှာ အကမ်းဖက်ဂိုဏ်းအဖဲွဝငမ်ျားမဟတ်ုပါ။ က်ပ်ုသည် သင်တို၏လူမဖလူံုေရးေကာငစ်ီမှ လိုအပမ်အရ အစိုးရံုးဌာနစသည်

တိုမှ က်ုပ် သိုမဟုတ် ကု်ပ၏် အိမ်ေထာင်စုဝင်ငှ့် သက်ဆုိငေ်သာ အကမး်ဖက်ဂိုဏ်းအဖွဲဝင်ှင့်ဆက်စပ်သတင်းအချက်အလက်များကို တင်ြပရန်ေတာင်းဆုိြခင်း

အားသေဘာတူပါသည။် 〔အကမ်းဖကဂုိ်ဏ်းဆုိသည်မှာ “အကမ်းဖက်ဂိုဏ်းအဖွဲဝင်များ၏ မေလျာက်န်သည့် အြပအမူများကုိ တားဆီးြခင်းှင့် သက်ဆုိင်ေသာ

ဥပေဒ” ပုဒမ် 2 အခန်း 2 တွင်ပါသည့်အတုိင်း၊ "အဆုိပါဂိုဏ်း၏ အဖွဲဝင် (အဆုိပါ ဂုိဏ်း၏ ဖွဲစည်းပုံဂိုဏ်း၏ အဖွဲဝင်များလည်းပါဝင်သည်။) များမှ အုပ်စုဖွဲပီး

သုိမဟုတ ်အမအူကျင့်အတိင်ုး အကမ်းဖက ်တရားမဝင်အြပအမူများ လုပ်ေဆာင်သည်ကို အားေပးသညဟ်ု စုိးရိမ်ဖွယ်ရိှသည့် အဖွဲအစည်း" ကိုရည်န်းသည်။ 〕 

⑤ စံုစမ်းစစေ်ဆးသည့ ်ရလဒ်၊  ေချးေငွြပနဆ်ပ်မကင်းလွတ်ခင့်ွ သေဘာတူညမီမရပါက၊ အေကာင်းြပချကက်ို ထုတ်ြပန်ေပးမမြပြခင်းကုိ သေဘာတူပါသည်။ 

⑥ ေချးေငွြပန်ဆပ်မကင်းလွတ်ခင့်ွအတွက် ရည်ရƮယ်ပီး အိမ်ေထာင်ဦးစီး အေြပာင်းအလဲကုိ လုပ်ေဆာင်ြခင်းမရိှပါ။ ထုိအြပင် ေချးေငွြပန်ဆပ်မကင်းလွတ်ခင့်ွ ဆုံးြဖတ်ချက်

ချပီးေနɜက ်ဤေလာက်လာ၏ ြဖည့်သွင်းအချက်အလက်များငှ့် စပ်လျဥ်း၍ မမှန်ကနဟ်ု ဆုံးြဖတ်လိကု်ပါက၊ ေချးေငွြပန်ဆပ်မကင်းလွတ်ခွင့်အတွက် လိအုပ်ချက်

များှင့် မကုိက်ညဟီု ဆုံးြဖတ်လိုကပ်ါက၊ ေချးေငွြပန်ဆပ်မကင်းလွတ်ခငွ့်ကုိ ပယဖ်ျက်ရန် သေဘာတပူါသည်။ 

ခုှစ် လ      ရက် ※ဤစာရƮက်စာတမ်းကုိ ြဖည့်သွင်းသည့် ရက်စဲွကုိြဖည့်ပါ

ေချးေငွရယမူည့်သူ၏ အမည် (လကမှ်တ်)

ဖုန်းနံပါတ် ― ― ※ ေနတာကာလအတွင်း ဆက်သွယ်ေခဆုိိုင်မည့် ဖုန်းနံပါတ်ကို ြဖည့်သွင်းပါ။

※ေအာက်ပါတုိှင့် စပ်လျဥး်၍ ေလာကထ်ားသူမှ ြဖည့်သွင်းြခင်းမြပရပါ။ 

※ 資金コード 貸付コード 受付番号 都道府県社協受付 市町村社協受付 

＜差込＞ ＜差込＞ ＜差込＞ 令和 年 月 日 令和 年 月 日 

（様式１―２） 

＜社協記入欄＞ 

* ဖောင်ကိုအကိုးအကားအဖြစ်သာအသုံးပြုပါ။ကင်းလွတ်ခွင့်လျှောက်ထားသည့်အခါ၊ 
သင့်ထံပေးပို့ထားသောပြန်အမ်းငွေကင်းလွတ်ခွင့်လမ်းညွှန်အချက်အလက်နှင့်အတူပူးတွ ပါရှိသော ျပန်လျှောက်လွှာပုံစံကို ဖြည့်စွက်ပါ။ 



ခခ ျေးခငွေပြန်ဆြ်ရန် လှိိုအြ်သမူ ျောျေး၌၊ ပြန်ဆြ်ရန် အခကအ်ခရဲ ှိြါက ခက ျောဘကရ် ှိ သကဆ်ှိိုငရ်ျောအဖွေဲ ွဲ့အစညျ်ေးမ ျောျေး၏ လမ လမ်ျေးန်ခန်ခ ကက်ှိို ့ကည ြ်ါ

 ခခ ျေးခငွေပြနဆ်ြ်မှုကငျ်ေးလွေတခ်ွေင က်ြိို ရနြ် ိုခငွေအမ ြိ ျေးအစောျေးအလြိိုက ်တစက်ကြိမ်တညျ်ေးပြင  ်စိုခြေါငျ်ေးခဆောငရ်ွေကြ်ေါမည ်

(1) အခရျေးခြေါ်အခ ျေးစောျေးရနြ် ိုခငွေ (2) အခထွေခထွေခထောက်ြ  မှုရနြ် ိုခငွေမှ ြထမအကကြိမ်ထိုတခ်ခ ျေးခြျေး ည ြ်မောဏ (3) အခထွေခထွေခထောက်ြ  မှုရနြ် ိုခငွေမှ

ကောလတြိိုျေးပမြှင ထ်ိုတခ်ခ ျေးခြျေး ည ြ်မောဏ (4) အခထွေခထွေခထောက်ြ  မှုရနြ် ိုခငွေ ထြ်မ ထိုတခ်ခ ျေးပခငျ်ေး တြိို  ပြစြ်ေါ ည်

 ခခ ျေးခငွေရယမူည  ်နူငှ  ်အြိမ်ခထောငဦ်ျေးစ ျေးတြိို   ည ်ခနထြိိုင ်အူခွေနက်ငျ်ေးလွေတခ်ွေင  ်( ောတူည မျှအခွေန၊် ဝငခ်ငွေအခွေန ်နစှခ်ိုစလ ိုျေး) ရြေါက ခခ ျေးခငွေပြနဆ်ြ်မှု

ကငျ်ေးလွေတခ်ွေင န်ငှ  ်အက   ျေးဝငြ်ေါ ည ် အပခောျေးအြိမ်ခထောငစ်ိုဝငမ် ောျေး၏ အခွေနထ်မ်ျေးခဆောငမ်ှုအခပခအခနနငှ  ်မ က်ဆြိိုငြ်ေါ (※ကငျ်ေးလွေတခ်ွေင  ်ဆ ိုျေးပြတ်ပြ ျေး

ခ ြိန၌် ပြနဆ်ြ်ခ   ည  ်ခငွေြမောဏမှော ကငျ်ေးလွေတခ်ွေင တ်ွေင ်အက   ျေးမဝငြ်ေါ)

 ကငျ်ေးလွေတခ်ွေင အ်တွေက ်လြိိုအြ်ခ ကစ် ညတ်ြိို  မှော ရနြ် ိုခငွေအမ ြိ ျေးအစောျေးအလြိိုက ်ကွေ ပြောျေးြေါ ည ် (ခအောက်ခြော်ပြြေါ ြ ိုတွေငက်ြိိုျေးကောျေးြေါ)

 အထကြ်ါတှိို  မ လွေ၍ဲလညျ်ေး၊ သတမ် တဆ် ိုျေးပဖတသ်ည  ်ဘဏ္ဍျောန စ်ခနျောကြ်ှိိုငျ်ေးတွေင ်ခခ ျေးခငွေရယမူည သ်နူ င  ်အှိမ်ခထျောငစ်ျေးစတျေးတှိို  သည ်ခနထှိိုငသ်အူခွေန်

ကငျ်ေးလွေတခ်ွေင ရ်ခဲ ြါက က န်ရ ှိအခ ကျေးမ ျောျေးကှိို တစ်လ ိုျေးတညျ်ေးကငျ်ေးလွေတခ်ွေင  ်ရမည အ်ပြင၊် ပြန်ဆြ်ခနစဥ် ခခ ျေးခငွေရယမူည သ် ူကွေယလ်ွေန်ပခငျ်ေးန င ်

ခြ ျောကဆ် ိုျေးသွေျောျေးခ့ကျောငျ်ေးခ့ကညျောထျောျေးပခငျ်ေး၊ လမူွေဲစျောရငျ်ေးခ ယပူခငျ်ေး စသည  ်ခခ ျေးခငွေပြန်ဆြ်ခနစဥ်တွေငလ်ညျ်ေး ခခ ျေးခငွေပြန်ဆြ်ရန် ခကခဲ်သည ်

အခပခအခနရ ှိြါက၊ ခခ ျေးခငွေအျောျေးလ ိုျေး သှိို  မဟိုတ ်ခခ ျေးခငွေပြန်ဆြ်မှု တစ်စှိတတ်စ်ြှိိုငျ်ေးကှိို ကငျ်ေးလွေတခ်ွေင ရ်နှိိုငသ်ည  ်အခါမ ျောျေးလညျ်ေးရ ှိသည ်

 ခခ ျေးခငွေပြန်ဆြ်မှုကငျ်ေးလွေတခ်ွေင အ်တွေက ်ခလ ျောကထ်ျောျေးရန်လှိိုအြ်သည ်(※အက   ျေးဝင ်မူ ောျေးမှော အလြိိုအခလ ောက် ကငျ်ေးလွေတ ်ွေောျေးမညမ်ဟိုတြ်ေါ)

လူမှုြူလ ိုခရျေးခကောငစ် မှ အ ြိခြျေးခ က်အောျေး စစခ်ဆျေးပြ ျေးမှ ော၊  တ်မှတ်ခနောကဆ် ိုျေးရကမ်တြိိုငမ်  ခလျှောက်ထောျေးရန ်ခမတတာ ောရြ်ခ အြ်ြေါ ည်

အြိမ်ခပြောငျ်ေးပခငျ်ေးစ ညတ်ြိို  ခ ကောင  ်ခလ ျောကထ်ျောျေးခ ှိန်န င  ်ခနရြ်လှိြ်စျော ကွေလဲွေခဲနြါက၊ ထိုတခ်ခ ျေးရန်ခလ ျောကထ်ျောျေးမှု လိုြ်ထ ိုျေးလိုြ်နညျ်ေးမ ျောျေး လိုြ်ခဆျောင်

ခဲ သည  ်လမူှုဖူလ ိုခရျေးခကျောငစ်တထ  ဆကသ်ွေယအ်ခ့ကျောငျ်ေး့ကျောျေးြါ 

2022 ခိုနစှ ်ဩဂိုတလ် လကရ်ှြိ

※1 2022 ခိုနစှ် ဧပြ လခနေှာငျ်ေးြြိိုငျ်ေး၌ အခရျေးခြေါ်အခ ျေးစောျေးရနြ် ိုခငွေ၊ အခထွေခထွေခထောကြ်  မှုရနြ် ိုခငွေ (ြထမအကကြိမ်ထိုတခ်ခ ျေးပခငျ်ေး) ၏ အထျူေးထိုတခ်ခ ျေးမှုအတွေက ်ခလျှောကထ်ောျေးြမောဏမှော၊ ခခ ျေးခငွေပြနဆ်ြ်မှုကငျ်ေးလွေတခ်ွေင ်

ဆ ိုျေးပြတပ်ခငျ်ေး ည ်2023 ဘဏ္ဍောနစှ်၏ ခနထြိိုင ်ူအခွေနက်ငျ်ေးလွေတခ်ွေင အ်ခြေါ် မူတညမ်ညပ်ြစ်ပြ ျေး၊ ခခ ျေးခငွေပြနဆ်ြ်မှုဆြိိုငျ်ေးင  ကောလကြိို 2023 ခိုနစှ် ဒ ဇငဘ်ောလကိုနအ်ထြိ ထောျေးြေါမည်

※2 ခခ ျေးခငွေပြနဆ်ြ်မှုကငျ်ေးလွေတခ်ွေင  ်ရပြ ျေးခနောကတ်ွေငလ်ညျ်ေး၊ ကြိိုယြ်ြိိုငရ်ြ်တညန်ြိိုငခ်ရျေး ခဆွေျေးခနွေျေးတြိိုငြ်ငမ်ှု ခထောကြ်  ကညူ ခရျေးအြွေ ွဲ့အစညျ်ေးစ ညတ်ြိို  မှပြ လိုြ်ခ ော စ်ဆဆကမ်ပြတ် ခထောကြ်  မှုမ ောျေး ရရှြိနြိိုငရ်နအ်တွေက်

ခနောကဆ်ကတ်ွေ ခဆောငရ်ွေကမ်ှုမ ောျေးရှြိြေါမည်

※3 ခခ ျေးခငွေရယမူည  ်ူ၏ ဆနဒအခလ ောက ်ခခ ျေးခငွေပြနဆ်ြ်မှုဆြိိုငျ်ေးင  ကောလကြိို ခလျှော ခ လြိိုကြ်ေါက၊  ကဆ်ြိိုငခ်တော မညမ်ဟိုတြ်ေါ

အမ ှိ ျေးအစျောျေးသစ ်ကှိိုရှိိုနျောဗှိိုငျ်ေးရြ်စက်ျူေးစကခ်ရျောဂါပြန  ်ြွေျောျေးမှုအတွေက ်အထျူေးစတမ ခ က်

“အခရျေးခြေါ်အခသျေးစျောျေးရန်ြ ိုခငွေစသည  ်အထျူေးထိုတခ်ခ ျေးပခငျ်ေး” ခခ ျေးခငွေပြန်ဆြ်မှု 

ကငျ်ေးလွေတခ်ွေင န်  င စ်ြ်လ ဥျ်ေး၍

ခခ ျေးခငွေပြန်ဆြ်မှုကငျ်ေးလွေတခ်ွေင အ်တွေက ်အဓှိကက ခသျောအခ ကမ် ျောျေး

ကငျ်ေးလွေတခ်ွေင အ်တွေက ်လှိိုအြ်ခ ကန် င  ်ကငျ်ေးလွေတခ်ွေင  ်အမ ျောျေးဆ ိုျေးြမျော 

ရန်ြ ိုခငွေအမ ှိ ျေးအစျောျေး
ကငျ်ေးလွေတခ်ွေင အ်တွေက်

လှိိုအြ်ခ က်
ကငျ်ေးလွေတခ်ွေင  ်အမ ျောျေးဆ ိုျေးြမျော 

ခခ ျေးခငွေပြန်ဆြ်မှု 

စတငသ်ည ်

အခ ှိန်ကျောလ

※ကငျ်ေးလွေတ်ခွေင မ်ရ

ည ်အခေါစ ည်

အခရျေးခြေါ်အခ ျေးစောျေးရနြ် ိုခငွေ

2022 ခိုနစှ ်မတ်လကိုနအ်ထြိ ခလျှောက်ထောျေး ည ြ်မောဏ

2021 ဘဏ္ဍောနစှ ် ြိို  မဟိုတ် 2022 

ဘဏ္ဍောနစှမ်ှော 

ခနထှိိုငသ်အူခွေန်ကငျ်ေးလွေတခ်ွေင ်

ယနျ်ေး 20 ခ ောငျ်ေး 2023 ခိုနစှ ်ဇနန်ဝေါရ လမှ

အခရျေးခြေါ်အခ ျေးစောျေးရနြ် ိုခငွေ

2022 ခိုနစှ ်ဧပြ လခနေှာငျ်ေးြြိိုငျ်ေးတွေင ်ခလျှောက်ထောျေး ည ြ်မောဏ

2023 ဘဏ္ဍောနစှမ်ှော 

ခနထှိိုငသ်အူခွေန်ကငျ်ေးလွေတခ်ွေင ်
ယနျ်ေး 20 ခ ောငျ်ေး 2024 ခိုနစှ ်ဇနန်ဝေါရ လမှ

အခထွေခထွေခထောက်ြ  မှုရနြ် ိုခငွေ 

(ြထမဆ ိုျေးအကကြိမ်ထိုတ်ခခ ျေး ည ြ်မောဏ)

2022 ခိုနစှ ်မတ်လကိုနအ်ထြိ ခလျှောက်ထောျေး ည ြ်မောဏ

2021 ဘဏ္ဍောနစှ ် ြိို  မဟိုတ် 2022 

ဘဏ္ဍောနစှမ်ှော 

ခနထှိိုငသ်အူခွေန်ကငျ်ေးလွေတခ်ွေင ်

ယနျ်ေး 45 ခ ောငျ်ေး (တစဦ်ျေးတညျ်ေးအြိမ်ခထောငစ်ို)

ယနျ်ေး 60 ခ ောငျ်ေး (2 ဦျေးနငှ အ်ထက်ရှြိခ ော

အြိမ်ခထောငစ်ို)

2023 ခိုနစှ ်ဇနန်ဝေါရ လမှ

အခထွေခထွေခထောက်ြ  မှုရနြ် ိုခငွေ 

(ြထမဆ ိုျေးအကကြိမ်ထိုတ်ခခ ျေး ည ြ်မောဏ)

2022 ခိုနစှ ်ဧပြ လခနေှာငျ်ေးြြိိုငျ်ေးတွေင ်ခလျှောက်ထောျေး ည ြ်မောဏ

2023 ဘဏ္ဍောနစှမ်ှော 

ခနထှိိုငသ်အူခွေန်ကငျ်ေးလွေတခ်ွေင ်

ယနျ်ေး 45 ခ ောငျ်ေး (တစဦ်ျေးတညျ်ေးအြိမ်ခထောငစ်ို)

ယနျ်ေး 60 ခ ောငျ်ေး (2 ဦျေးနငှ အ်ထက်ရှြိခ ော

အြိမ်ခထောငစ်ို)

2024 ခိုနစှ ်ဇနန်ဝေါရ လမှ

အခထွေခထွေခထောက်ြ  မှုရနြ် ိုခငွေ 

(ကောလတြိိုျေးပမြှင ထ်ိုတ်ခခ ျေးခြျေး ည ြ်မောဏ)

2023 ဘဏ္ဍောနစှမ်ှော 

ခနထှိိုငသ်အူခွေန်ကငျ်ေးလွေတခ်ွေင ်

ယနျ်ေး 45 ခ ောငျ်ေး (တစဦ်ျေးတညျ်ေးအြိမ်ခထောငစ်ို)

ယနျ်ေး 60 ခ ောငျ်ေး (2 ဦျေးနငှ အ်ထက်ရှြိခ ော

အြိမ်ခထောငစ်ို)

2024 ခိုနစှ ်ဇနန်ဝေါရ လမှ

အခထွေခထွေခထောက်ြ  မှုရနြ် ိုခငွေ (ထြ်မ ထိုတ်ခခ ျေးပခငျ်ေး)
2024 ဘဏ္ဍောနစှမ်ှော 

ခနထှိိုငသ်အူခွေန်ကငျ်ေးလွေတခ်ွေင ်

ယနျ်ေး 45 ခ ောငျ်ေး (တစဦ်ျေးတညျ်ေးအြိမ်ခထောငစ်ို)

ယနျ်ေး 60 ခ ောငျ်ေး (2 ဦျေးနငှ အ်ထက်ရှြိခ ော

အြိမ်ခထောငစ်ို)

2025 ခိုနစှ ်ဇနန်ဝေါရ လမှ



ခခ ျေးခငွေပြနဆ်ြ်မှုကောလအတွေငျ်ေး ခခ ျေးခငွေပြနဆ်ြ်မှုကငျ်ေးလွေတခ်ွေင အ်တွေက ်ခလျှောက်ထောျေးနြိိုင ်ည  ်အခေါမ ောျေးလညျ်ေးရှြိ ည ်

ထြိို  အပြင ်လြိိုအြ်ခ ော  က်ဆြိိုငရ်ောအြွေ ွဲ့အစညျ်ေးမ ောျေး၏ ြ  ြြိိုျေးမှုနငှ လ်ညျ်ေး ခ ြိတ်ဆကခ်ြျေးြေါမည ်

【အ  ိုျေးပြ ရနအ်က   ျေးဝင ်】ူခခ ျေးခငွေပြနဆ်ြ်မှုကငျ်ေးလွေတခ်ွေင အ်တွေက ်အက   ျေးမဝငခ် ော်လညျ်ေး ပြနဆ်ြ်ရနခ်က်ခ ခ ော ူ

【ခဆွေျေးခနွေျေးခကောငတ်ော】ခနထြိိုငခ်နခ ော ပမြိ ွဲ့နယစ် ရငစ်ိုအလြိိုက် ကွေ ပြောျေးြေါ ည ် အခ ျေးစြိတ်ကြိို ပမြိ ွဲ့နယစ် ရငစ်ို လူမှုြူလ ိုခရျေးခကောငစ် မှ ခြျေးြြိို  ခ ော 

ကငျ်ေးလွေတခ်ွေင လ်မ်ျေးညွှန၊် Homepage စ ညတ်ြိို  တွေင ်စစခ်ဆျေးြေါ 

အတူတကွေ  င အ်ြိမ်ခထောငစ်ိုခငွေခ ကျေးမ ောျေးကြိို ပြနလ်ည ် ိုျေး ြ်ပြ ျေး၊ ဝငခ်ငွေနငှ အ်  ိုျေးစရြိတအ်ခပခအခနကြိို တြိိုျေးတက်ခစရန ်ြ  ြြိိုျေးခြျေး

ပခငျ်ေးနငှ  ်ခ ကျေးပမ ပြငဆ်ငထ်ြိနျ်ေးညြှြိပခငျ်ေးဆြိိုငရ်ော လမ်ျေးညွှနမ်ှုမ ောျေးအပြင၊် Hello Work စ ညတ်ြိို  နငှ  ်ြူျေးခြေါငျ်ေး၍ အလိုြ်အကြိိုင် အတွေက်

ြ  ြြိိုျေးခြျေးြေါမည ်

【အ  ိုျေးပြ ရနအ်က   ျေးဝင ်】ူဝငခ်ငွေနငှ အ်  ိုျေးစရြိတ၊် အြိမ်ခထောငစ်ိုခငွေခ ကျေးတြိို  ၌ စြိတ်ြူြနမ်ှုရှြိခန မူ ောျေး

အထျူေးခဆွေျေးခနွေျေးခကျောငတ်ျော ဖိုန်ျေး ြ  ြှိိုျေးကညူတမှု အခ့ကျောငျ်ေးအရျော

စောျေး  ိုျေး ူ Hotline

(စောျေး  ိုျေး ူဘဝခနထြိိုငမ်ှု 

ခဆွေျေးခနွေျေးခကောငတ်ော)

188
စောျေး  ိုျေး ူ အခက်အခ မ ောျေးနငှ စ်ြ်လ ဥ်ျေး၍ ခဆွေျေးခနွေျေးနြိိုင ်ည ် န ျေးစြ်ရော စောျေး  ိုျေး ူ

ဘဝခနထြိိုငမ်ှု ခဆွေျေးခနွေျေးခကောငတ်ောကြိို လမ်ျေးညွှနြ်ေါမည် 

ဂ ြနန်ြိိုငင် တရောျေးခရျေးဆြိိုငရ်ော

အခထောက်အကူပြ စငတ်ော

(Houterasu ၊ ြ  ြြိိုျေးမှုြိုနျ်ေး (Support Dial)

0570-078374

စ ျေးြွေောျေးခရျေးအခပခအခနအရ ခငွေခ ကျေးမတတ်နြိိုင ်ူမ ောျေးအတွေက ်အခမ  ဥြခဒခရျေးရော 

တြိိုငြ်ငခ်ဆွေျေးခနွေျေးပခငျ်ေး၊ ခရှ ွဲ့ခန၊ တရောျေးစ ရငခ်ရျေးဆြိိုငရ်ော စောရွေက်စောတမ်ျေးပြ လိုြ် ူ

အရောရှြိ အခခ ကျေးခငွေမ ောျေး ကိုနက် စရြိတ်ပြနခ်ြျေး ည ်စနစ်စ ည်တြိို  ကြိို လမ်ျေးညွှန်

ြေါမည် 

ဂ ြနန်ြိိုငင် ခရှ ွဲ့ခနမ ောျေးအြွေ ွဲ့ခ  ြ်

(ဟြိမဝရြိ အြိိုနယမြိ န ြေါတ် 110)
0570-783-110

န ျေးစြ်ရော ခရှ ွဲ့ခနအြွေ ွဲ့အစည်ျေး၏ တြိိုငြ်ငခ်ဆွေျေးခနွေျေးမှုစငတ်ောနငှ ခ် ြိတ်ဆက်ပြ ျေး၊ တြိိုငြ်င်

ခဆွေျေးခနွေျေးမှုအတွေက် ဘွေတ်ကငယ်ူပခငျ်ေးစ ည်တြိို  ကြိို လမ်ျေးညွှနြ်ေါမည် 

တရောျေးစ ရငခ်ရျေးဆြိိုငရ်ော 

စောရွေက်စောတမ်ျေးပြ လိုြ် ူအရောရှြိမ ောျေး 

အခထွေခထွေတြိိုငြ်ငခ်ဆွေျေးခနွေျေးမှုစငတ်ော

န ျေးစြ်ရော တရောျေးစ ရငခ်ရျေးဆြိိုငရ်ော စောရွေက်စောတမ်ျေးပြ လိုြ် ူအရောရှြိမ ောျေး အခထွေခထွေတြိိုငြ်ငခ်ဆွေျေးခနွေျေးမှုစငတ်ော

တွေင ်မတနတ်ဆခြျေးခခ ခငွေ ရှြိမရှြိစ ည်ကြိို စစ်ခဆျေးပခငျ်ေးနငှ  ်က်ဆြိိုငခ် ော ခဆွေျေးခနွေျေးတြိိုငြ်ငမ်ှု လိုြ်ခဆောင်

နြိိုငြ်ေါ ည် 

https://www.shiho-shoshi.or.jp/activity/consultation/center_list/

ခ ကျေးပမ မ ြိ ျေးစ ို ခဆွေျေးခနွေျေးခကောငတ်ော
ခငွေခ ကျေးဝနခ်ဆောငမ်ှုခအဂ ငစ် ဝဘ်ဆြိိုဒတ်ွေင ်ခ ကျေးပမ မ ြိ ျေးစ ို ခဆွေျေးခနွေျေးခကောငတ်ောဇယောျေးကြိို ခြော်ပြထောျေးြေါ ည် 

https://www.fsa.go.jp/soudan/

ခ ကျေးပမ မ ြိ ျေးစ ို ခဆွေျေးခနွေျေးခကောငတ်ောဇယောျေး

(ခငွေခ ကျေးဝနခ်ဆောငမ်ှုခအဂ ငစ် ဝဘဆ်ြိိုဒ)်

တရောျေးစ ရငခ်ရျေးဆြိိုငရ်ော 

စောရွေ က်စောတမ်ျေးပြ လိုြ် အူရောရှြိမ ောျေး

အခထွေခထွေတြိိုငြ်ငခ်ဆွေျေးခနွေျေးမှုစငတ်ောဇယောျေး

(ဂ ြနန်ြိိုငင်  တရောျေးစ ရငခ်ရျေးဆြိိုငရ်ော

စောရွေ က်စောတမ်ျေးပြ လိုြ် အူရောရှြိမ ောျေးအြွေ ွဲ့ 

အြွေ ွဲ့ခ  ြ် ဝဘဆ်ြိိုဒ)်

အထျူေးခဆွေျေးခနွေျေး

ခကျောငတ်ျော
ြ  ြှိိုျေးကညူတမှု အခ့ကျောငျ်ေးအရျော

ကြိိုယ်ြြိိုငရ်ြ်တည်နြိိုငခ်ရျေး 

ခဆွေျေးခနွေျေးတြိိုငြ်ငမ်ှု

ခထောက်ြ  ကူည ခရျေးအြွေ ွဲ့အစည်ျေး

အြိမ်ခထောင်စိုခငွေခ ကျေးပမြှင ်တင်ခရျေး ြ  ြြိိုျေးကူည မှု ြခရောဂ က်စ ည်  ဘဝခနထြုိိင်မှုအခထွေခထွေအခပခအခနရှြိ 
ပြဿနောမ ောျေးအတွေက် တြုိိင်ြင်ခဆွေျေးခနွေျေးမှုကြိို ြ  ြြိိုျေးခြျေးြေါ ည် 

https://minna-tunagaru.jp/ichiran/

Hello Work

် အလိုြ်အကြုိိင်အတွေက် ခဆွေျေးခနွေျေးတြုိိင်ြင်ပခင်ျေး၊ အလိုြ်အကြုိိင်မြိတ်ဆက်ပခင်ျေး ောလျှင်မက၊ အလိုြ်အကြုိိင်အတွေက ပြင်ဆင်ခနရောခ 
ထောျေးခြျေးပခင်ျေးနှင ် အ က်ခမွေျေးဝမ်ျေးခ ကောင်ျေးဆြိိုင်ရော  င်တန်ျေးစ ည်တြိိ ုကြုိိလည်ျေး ြ  ြြိိုျေးခြျေးြေါ ည် 

https://jsite.mhlw.go.jp/hokkaido-hellowork/list.html

ကြိိုယ်ြြိိုငရ်ြ်တညန်ြိိုငခ်ရျေး ခဆွေျေးခနွေျေးတြိိုငြ်ငမ်ှု

ခထောက်ြ  ကူည ခရျေးအြွေ ွဲ့အစညျ်ေးဇယောျေး

(က နျ်ေးမောခရျေး၊ အလိုြ် မောျေးနငှ  ်လူမှုြူလ ိုခရျေး

ဝနက်က ျေးဌောန ၀က်ဘဆ်ြိိုဒ)်

ခခ ျေးခငွေပြန်ဆြ်ရန် ခကခဲ်သမူ ျောျေးအျောျေး သကဆ်ှိိုငရ်ျောအဖွေဲ ွဲ့အစညျ်ေးမ ျောျေး၏ လမ လမ်ျေးန်ခန်ခ က်

Hello Work ဇယောျေး

(က နျ်ေးမောခရျေး၊ အလိုြ် မောျေးနငှ  ်လူမှုြူလ ိုခရျေး 

ဝနက်က ျေးဌောန ၀က်ဘဆ်ြိိုဒ)်

အလိုြ်အကှိိုင၊် အှိမ်ခထျောငစ်ိုခငွေခ့ကျေး စသညတ်ှိို  အတွေက ်ြ  ြှိိုျေးကညူတမှု

ဥြခဒခရျေးရောကျွမ်ျေးက င ်မူ ောျေးစ ညတ်ြိို  မှ ဥြခဒခရျေးရော ခဆွေျေးခနွေျေးတြိိုငြ်ငမ်ှုနငှ  ်ခ ကျေးပမ ပြငဆ်ငထ်ြိနျ်ေးညြှြိပခငျ်ေး (ခ ကျေးပမ ခက ခအျေးပခငျ်ေး၊

လူမွေ စောရငျ်ေးခ ယပူခငျ်ေး စ ည)် နငှ  ်ခ ြိတ်ဆက်ခြျေးြေါမည ်

【အ  ိုျေးပြ ရနအ်က   ျေးဝင ်】ူအထျူေးထိုတခ်ခ ျေးပခငျ်ေးအပြင ်ခ ကျေးပမ ရှြိခန၍ အခက်အခ ရှြိခန မူ ောျေး

ခ ကျေးမမတမ ှိ ျေးစ ိုန င  ်ဥြခေခရျေးရျော ခဆွေျေးခနွေျေးတှိိုငြ်ငပ်ခငျ်ေး

ခခ ျေးခငွေပြန်ဆြ်ပခငျ်ေးန င စ်ြ်လ ဥျ်ေးသည  ်ခဆွေျေးခနွေျေးတှိိုငြ်ငမ်ှု

【အပချောျေးခသျော ခမျေးပမန်ျေးစ ိုစမ်ျေးရန်】ဘဝခနထှိိုငမ်ှု ဖူလ ိုခရျေးရန်ြ ိုခငွေ ခခ ျေးခငွေခဆွေျေးခနွေျေးမှု ဖိုန်ျေးခခေါ်စငတ်ျော

0120-46-1999 (9:00～17:00 စခန၊ တနဂဂခနွေ အမ ျောျေးပြညသ်ြူှိတရ်ကမ် လွေ၍ဲ)

https://www.shiho-shoshi.or.jp/activity/consultation/center_list/
https://www.fsa.go.jp/soudan/
https://jsite.mhlw.go.jp/hokkaido-hellowork/list.html
https://minna-tunagaru.jp/ichiran/



